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Bourse de rédaction pour la relève
 en neuropsychologie

La bourse pour la relève en neuropsychologie Yves Turgeon a été créée par le diplômé Yves Turgeon afin de soutenir des étudiant.e.s en neuropsychologie – profil professionnel (3191) ou profil scientifique-professionnel (3291) – dans leur dernière année de rédaction.
La bourse de 3 000$ est octroyée comme suit : un montant de 2000$ est versé lors de l’octroi, puis un montant de 1000$ est versé lors du dépôt initial de la thèse. 
La thèse doit être déposée au plus tard 12 mois suivant l’octroi de la bourse. L’étudiant.e doit consacrer la majorité de son temps à son projet de recherche. Il est toutefois permis d’être en prolongation et d’être en internat durant l’année de rédaction.

Critères d’admissibilité

1. Être dirigé.e ou co-dirigé.e par un membre régulier interne du Centre de recherche NeuroQAM ;
2. Être étudiant.e au programme de doctorat 3191 ou 3291 avec un parcours menant à une attestation en neuropsychologie ;
3. Être à sa dernière année d’études doctorales et s’engager à déposer sa thèse dans les 12 mois suivant l’octroi de la bourse ;
4. Être inscrit.e au programme de doctorat depuis moins de 8 ans au moment du concours ;
5. Ne pas détenir de bourse(s) totalisant plus de 8 000$ pendant la période visée (2026).


Date limite pour le dépôt de la demande : 3 novembre 2025

Le candidat.e soumet son dossier complet par courriel à l’adresse suivante : neuroqam@uqam.ca. Le dossier doit inclure :

1. Le formulaire dûment complété (Arial, 10pt, interligne simple) ; 
2. Les relevés de notes à jour du programme en cours (version non-officielle acceptée) ;
3. Lettre d’évaluation par le directeur.trice de recherche qu'il devra transmettre directement par courriel (neuroqam@uqam.ca), en format pdf.

S’il-vous-plaît, identifiez le document ainsi : nom de famille_aut2025.pdf


Critères d’évaluation

· Qualité du plan de travail (20%) ;
· Dossier académique – relevés de notes (20%) ;
· Publications et communications (20%) ;
· Réalisation et expériences cliniques (20%)
· Évaluation du directeur de recherche (10%) ;
· Bourses, prix et distinctions (10%).




I - Identification de l’étudiant.e

Nom :   	   Prénom :    	

Code permanent :   	Date de début du programme de doctorat: ___________

Nom du directeur/trice de recherche :   							

Profil :        c   profil professionnel (3191)          c   profil scientifique-professionnel (3291)



II – Projet de thèse 

Titre :   	

Résumé du projet de thèse (1/2 page maximum)






III – Activités académiques –Sélectionnez vos publications (6) et communications (10) les plus pertinentes. a) Nombre de publications d’articles scientifiques depuis le début de votre programme de doctorat :   	

b) Liste de 6 publications sélectionnées (dans des revues avec un comité de pairs, professionnelles ou de vulgarisation scientifique)

1.

2.

3.

4.

5.

6.




c) Liste de 10 communications orales et affichées sélectionnées

1.


2.


3.


4.


5.


6.


7.


8.


9.


10.









IV – Bourses, prix et autres distinctions - Énumérez les bourses, prix et autres distinctions reçus au cours de votre formation. Inscrire les demandes de bourses ou prix en cours d’évaluation, excluant celle du présent concours.


	Nom de la bourse / prix
	Organisme
	Montant total
	Période de financement
(XX/20XX– XX/20XX)
	Statut
(en attente de
décision ou reçu)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	















V- Réalisations et expériences cliniques (1/2 page maximum)




VI – Plan de travail - Détaillez votre plan de travail incluant votre planification mensuelle de vos activités durant la période d’octroi (entre le 1er novembre et la date de dépôt initial de votre thèse).a) Description générale des activités et des étapes à réaliser 




b) Brève description des activités et des étapes à réaliser (ex : collecte de données, rédaction, soumission d’un article, révision du manuscrit, présentation des résultats, rencontres avec le directeur de thèse, etc.).

	Mois 
	Activités

	Novembre
	

	Décembre
	

	Janvier
	

	Février
	

	Mars
	

	Avril
	

	Mai
	

	Juin
	

	Juillet
	

	Août
	

	Septembre
	

	Octobre
	

	Novembre
	




VII – Lettre d’évaluation de la direction de recherche

*À transmettre en version électronique par le directeur/trice de recherche à l’adresse suivante : neuroqam@uqam.ca



Nom de l’étudiant.e :    	

Nom du directeur.trice :     	


J’ai pris connaissance du plan de travail présenté par le/la candidat(e), il est réaliste et conforme à l’état actuel d’avancement de ses travaux.        c  oui            c  non


J’approuve le plan de travail présenté. 	c  oui	c  non


Je suis d’avis qu’il/elle pourra faire le dépôt initial de sa thèse à la date annoncée dans ce plan.

	c  oui	c  non, car : 		


Je recommande la candidature de cet/cette étudiant.e à la bourse de rédaction.

	c  Oui	c  Avec réserve 	c  non


Justifiez votre décision en vous appuyant sur les aptitudes de l’étudiant.e.




Signature du directeur/trice :				Date :  	
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